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Modalités d’accueil et d’accompagnement des personnes en situation de handicap 
Notice d’information publique • Version du 02 janvier 2026 • Référence : O2FH-ACC-HAND-01 

1. Engagement de l’organisme 
O2FH – Organisme Français de Formation en Hygiène s’engage à étudier les besoins des personnes en situation 

de handicap afin de favoriser un accès équitable à ses formations, dans la limite des contraintes pédagogiques, 

techniques, réglementaires et de sécurité. Chaque situation fait l’objet d’un examen individualisé et confidentiel. 

2. Formations concernées 
Formation initiale Hygiène et Salubrité (21 heures : séquences à distance et journée en présentiel) ; formation de 

renouvellement Hygiène et Salubrité (7 heures à distance). Les adaptations envisagées tiennent compte des 

objectifs et des modalités d’évaluation propres à chaque formation. 

3. Information et prise de contact 
Les candidats sont invités à signaler, dès leur demande d’information ou leur préinscription, tout besoin 

d’aménagement. Ils peuvent contacter O2FH via le formulaire de contact du site https://www.hygiene-et-

salubrite.fr / https://organisme-formation-hygiene.fr/ afin de convenir d’un échange confidentiel. Aucun 

diagnostic médical n’est demandé pour une première analyse des besoins. 

4. Analyse individualisée des besoins 
Avant l’entrée en formation, un entretien permet de préciser, avec l’accord de la personne, les obstacles éventuels 

: déplacements, accès aux locaux, utilisation des outils numériques, rythme de formation, supports pédagogiques 

et épreuves d’évaluation. Les aménagements possibles et leur faisabilité sont formalisés puis communiqués 

uniquement aux intervenants qui doivent les mettre en œuvre. 

5. Aménagements pouvant être étudiés 
Selon les besoins et les possibilités : pauses supplémentaires, adaptation du rythme, supports numériques lisibles 

ou transmis à l’avance, consignes reformulées, adaptation des modalités de communication, vérification de 

l’accessibilité de la salle et des sanitaires, place de stationnement adaptée lorsque disponible, assistance à la 

connexion et aménagement des conditions matérielles d’évaluation sans modifier les compétences exigées. 

6. Formations à distance 
Un contrôle préalable des conditions de connexion et de l’utilisation des outils de visioconférence peut être 

proposé. Les supports et consignes peuvent être adaptés au format accessible disponible. La participation 

effective et les exigences de formation et d’évaluation restent applicables. 

7. Formations en présentiel 
L’accessibilité est vérifiée auprès du lieu d’accueil avant confirmation des aménagements : cheminements, accès 

à la salle, sanitaires et contraintes liées aux activités pratiques. Si le lieu ou l’organisation ne permet pas un accueil 
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adapté, O2FH recherche avec le candidat une solution réaliste (autre salle, autre session ou orientation adaptée), 

sans promettre une accessibilité non vérifiée. 

8. Évaluations et sécurité 
Les modalités d’évaluation peuvent faire l’objet d’aménagements compatibles avec le référentiel et les exigences 

applicables. Les objectifs, les critères de réussite et les règles d’hygiène et de sécurité ne sont pas supprimés. Toute 

adaptation nécessitant une validation externe est soumise à cette validation avant d’être annoncée comme 

acquise. 

9. Suivi et confidentialité 
Les besoins exprimés, décisions d’aménagement et retours du stagiaire sont suivis dans le dossier pédagogique 

avec un accès limité aux personnes habilitées. Seules les informations strictement nécessaires sont transmises 

aux formateurs ou jurys concernés. Un bilan peut être réalisé en fin de session pour améliorer le dispositif. 

10. Ressources et orientation 
Lorsque les besoins dépassent les moyens mobilisables par O2FH, l’organisme peut solliciter ou orienter vers les 

acteurs compétents, notamment Agefiph, Cap emploi ou les dispositifs régionaux de ressources handicap 

formation, selon la situation du candidat. 

11. Publication et mise à jour 
La présente notice est mise à disposition des candidats et du public. Les coordonnées de contact, les modalités de 

formation et les conditions d’accueil doivent être vérifiées lors de chaque actualisation des programmes et pages 

d’information. 

 

Contact :  

Norbert André DIOUF 

• Télephone : 0642989020 
• Mail : organisme.france.hygiene@gmail.com 
• Site : https://organisme-formation-hygiene.fr/ 
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